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10 Tanda Orang Susah Diajak
=l Kerjasama

Mudah ngejudge

Ga mau kompromi, orang lain tanpa

semuanya harus berjalan meneliti faktanya
sesuai keinginannya

Sering mengeluh
dan ngajak debat
ga produktif

Ga mau menerima
feedback orang lain

Merasa tau dan
bisa segala hal : Senang melihat
g orang kesulitan

Selalu merasa jadi korban
dan bermasalah sama
semua orang

Sering nyalahin
orang lain

z—'_/ Susah introspeksi

dan menyadari
Gagal berempati, kesalahannya
sering nganggep
orang berlebihan

KERJA LUGAS

Kerja Integritas

» Membawa keyakinan pada kepercayaan.

e Membiasakan yang benar, bukan yang
biasa.

Kerja Lugas

e Hubungan sosial dan komunikasi yang
baik.

* Memberikan kenyamanan dan mudah
dipahami.

Kerja Keras

¢ Ketahanan dan kekuatan menghadapi
tantangan fisik.

Kerja Ikhlas

* Bekerja sebagai ibadah tanpa mengeluh.

e Menerima ujian dan kesulitan.

Kerja Cerdas

e Memperjelas bahwa perasaan nyaman
sejalan dengan keharmonisan.
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